
Содействие региону в реализации мер в рамках других управленческих 

направлений 

  

Информационная справка 

(рассмотрена на совещании при директоре департамента образования 

администрации города Дзержинска Нижегородской области, протокол № 5 

от 27 мая 2022 года) 

Описание 

конкретных мер, 

мероприятий, 

управленческих 

решений 

Учет специфики 

района при 

реализации 

мер/мероприятий 

Сроки 

проведения 

мероприятий, 

реализации 

мер и 
управленчески

х  решений 

Результат принятых 

управленческих 

решений 

Меры и 

мероприятия, 

направленные на 

повышение 

качества работы со 

школами с 

низкими 

результатами 

обучения: 

- выявление школ 

с низкими 

результатами 

обучения; 

- определение 

муниципального 

координатора и 

кураторов; 

- организация 

адресной помощи 

школам с низкими 

результатами 

обучения 

Приказом 

департамента 

образования « О 

реализации проекта по 

организации 

методической 

поддержки 

общеобразовательным 

организациям, 

имеющим низкие 

образовательные 

результаты 

обучающихся» 

назначен 

муниципальный 

координатор проекта; 
По предложению 

департамента 

образования приказом 

министерства 

образования, науки и 

молодежной политики 

Нижегородской области 

утверждены кураторы 

ОО, имеющих низкие 

результаты в обучении; 

Приказом департамента 

образования утвержден 

план мероприятий 

(дорожная карта)  

 по оказанию 

методической 

поддержки 

общеобразовательны

м организациям 

города Дзержинска, 

Декабрь, 2021 

год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Февраль, 2022 

год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Март, 2022 год 

Разработаны и 

реализуются 

антирисковые 

программы в школах 

с низкими 

результатами 

обучения: 

- по снижению 

риска низкого 

уровня 

вовлеченности 

родителей; 

- по направлению 

«Недостаточная 

предметная и 

методическая 

компетентность 

педагогических 

работников»; 

- по направлению 

«Несформированност

ь внутришкольной 

системы повышения 

квалификации» 
 



имеющим низкие 

образовательные 

результаты 

обучающихся,  

в 2022 году  

 

  

Меры и 

мероприятия, 

направленные на 

обеспечение 

профессиональног

о развития 

педагогических 

работников: 

-  развитие 

«горизонтального 

обучения», 

наставничества и 

менторства; 

- вовлечение 

педагогов в 

экспертную 

деятельность; 
- содействие 
созданию и 

функционировани

ю центров 

непрерывного 

повышения 

профессиональног

о мастерства 

педагогических 

работников  

  
  

 

Участие 

муниципальной 

методической службы – 

МБУ ДПО «Центр 

экспертизы 

мониторинга и 

информационно-

методического 

сопровождения» в 

конкурсном отборе 

организаций, 

осуществляющих 

научно-методическое и 

методическое 

обеспечение 

образовательной 

деятельности 

общеобразовательных 

организаций, 

проводимом 

Минпросвещением 

России; 

организация работы 

муниципальных 

ресурсных центров по 

обобщению, 

распространению и 

внедрению 

педагогического опыта 

в образовательных 

организациях города 

 

 

2021 год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ежегодно 

Приказом 

Минпросвещения 

России МБУ ДПО 

«Центр экспертизы 

мониторинга и 

информационно-

методического 

сопровождения» 

вошел в перечень 

организаций, 

осуществляющих 

научно-методическое 

и методическое 

обеспечение 

образовательной 

деятельности 

общеобразовательны

х организаций; 

Ежегодно приказом 

департамента 

образования 

организуется работа 

ресурсных центров 

на базе ОО   

 

Отдел общего и дополнительного образования  

департамента образования администрации города Дзержинска 

 


